
 
 

 

 

รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ 7/๒๕65 
 

 รายงานการประชุมข้าราชการและลูกจ้างสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา 
ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕ ประจำเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๕ 

วันอังคารที ่๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๕ เวลา ๑๓.๓๐ น. 
 ณ ห้องประชุมสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา อำเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา   

---------------------------------------------- 

รายช่ือผู้มาประชุม 
1. นายอรรถพล แสนพันทา ปศุสัตว์จังหวัดยะลา ประธาน  
2. นายสมพร เอ่งฉ้วน นายสัตวแพทย์ชำนาญการพิเศษ  
3. นายเอกจิตต์ เกษธิมา นายสัตวแพทย์ชำนาญการพิเศษ 
4. นายวิชัย  อาแวบือซา ปศุสัตว์อำเภอเมืองยะลา 
5. นายโฆษิต  ลูกอินทร์ ปศุสัตว์อำเภอรามัน 
6. นายมูฮำหมัด อาแวโด ปศุสัตว์อำเภอยะหา   
7. นายสมศักดิ์   ดำรงค์ธรรม เจ้าพนักงานสัตวบาลชำนาญงาน 
  รักษาราชการแทน ปศุสัตว์อำเภอบันนังสตา  
8. นายวินัย   ศรแก้ว  ปศุสัตว์อำเภอธารโต 
9. นายเกริกฤทธิ์   โรจนรวีวงศ ์ ปศุสัตว์อำเภอเบตง   
10. นายพรเทพ พ่ึงธรรมเดช ปศุสัตว์อำเภอกาบัง 
11. นายอับดุลย์ ภักด ี  ปศุสัตว์อำเภอกรงปินัง 
12. นางสาวปิยมล      ทวีกุล  นายสัตวแพทย์ชำนาญการ 
13. นางสาวสุกีนา สะยะมิง นายสัตวแพทย์ชำนาญการ 
14. นายวอซี            บือโต              เจ้าพนักงานสัตว์บาลชำนาญงาน  
15. นางสาวสุเชาวดี   นกเพ็ชร์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน 
16. นางสาวยูดา  แหละปานแก้ว นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ   
17. นางกัณหา สุวรรณชาตรี พนักงานธุรการ ส 3 

รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม  
1. นางเยาวภา   สองแก้ว  นักวิชาการเงินและบัญชี  
2. นางอานีต้า สาร๊ะ  เจ้าพนักงานสัตวบาล 
3. นายคนึงศักดิ์        สิทธิกุล เจ้าพนักงานสัตวบาล 
4. นายอดุลย์             ผลาสิงห์          เจ้าพนักงานสัตวบาล 
5. นายรูสดี               หะยีหะมะ        เจ้าพนักงานสัตวบาล 
6. นายแวอุสมาน        ตอเละ เจ้าพนักงานสัตวบาล 
7. นายอับดุลเล๊าะ       เซเมาะ เจ้าพนักงานสัตวบาล 
8. นายสุขกรี             หะยีหะเต็ง เจ้าพนักงานสัตวบาล 
9. นายเปรม              เพชรประดับ เจ้าพนักงานสัตวบาล 
10. นายอุสมาน         มะดีเยาะ เจ้าพนักงานสัตวบาล 
11. นายอิบรอเฮง   กมางิน เจ้าพนักงานสัตวบาล   
12. นางสาวรอฮานา   เจะเต๊ะ  เจ้าพนักงานสัตวบาล 
13. นางสาวอามีเน๊าะ ยะตะสะตอ  เจ้าพนักงานสัตวบาล 



๒ 
 

 
รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕   
  

14. นายเอกชัย   ปิ่นชูทอง  พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล 
15. นายสีดิบ อีตำบุรี  บริหารงานด้านสัตวบาล 
16. นางสาวซีตีรอมานี อายะ  บริหารงานด้านสัตวบาล 
17. นางสาวธนียา อโศกะวัฒนะ บริการงานด้านบริหารทั่วไป 
18. นางสาวรอฮานี โซะ  บริการงานด้านบริหารทั่วไป 
19. นางสาวนันทา สุภาพ  บริการงานด้านบริหารทั่วไป 
20. นางสาวฮามีดะห์ จูเฮง  บริการช่วยงานสัตวบาล 
21. นางสาวมารีณา ปูเต๊ะ  บริการช่วยงานสัตวบาล 
22. นายอภิสิทธิ ์ จันทร์ดำ  บริการช่วยงานสัตวบาล 
23. นางสาวอาทิตยิา แก้วช่วง  เฝ้าระวัง ป้องกันและบำบัดโรคสัตว์ 

รายช่ือผู้ไม่มาประชุม 
1. นายชาญชัย ฐานะพันธุ์  พนักงานขับรถยนต์ ส 2   ไปราชการ 
2. นางสาวมาลี   คำตัน  เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์  ลาพักผ่อน 
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รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕   
  

เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

  ๑.๑  การประชุมคณะกรมการจังหวัดและหัวหน้าส่วนราชการ ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕ 

ประธาน ๑. นายสุพรชัย     ปรีชา  ผู้อำนวยการโครงการชลประทานยะลา 
   ๒. นางสาวพีรญา  นพรัตน์ ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคม   
                                                                         ผู้สูงอายุบ้านทักษิณ จังหวัดยะลา 

- การมอบรางวัลและภารกิจต่าง ๆ 
ที่ประชุม รับทราบ  

   ๑.๒  ความสำคัญของการประชุม 

 ประธาน  สำเนารายงานการประชุมสำคัญมาก เพราะสามารถเป็นหลักฐานสำคัญในการยืนยัน 
อย่างเช่น กรณีของอำเภอรามันที่ข้อมูลคลาดเคลื่อน ทั้งนี้การชี้แจงสามารถใช้สำเนา
การประชุมเป็นหลักฐานยืนยัน และหากองค์กรใดไม่มีการประชุมการขับเคลื่อนงาน
จะทำได้ยาก และไม่เป็นที่ยอมรับของสากล และมติที่ประชุมถือเป็นหลักสำคัญที่
ต้องเคารพ เพราะเป็นความคิดเห็นของคนส่วนใหญ่ 

ที่ประชุม         รับทราบ 

   ๑.๓  การวางแผนการปฏิบัติราชการให้เป็นไปตามกำหนดเวลาและระเบียบแบบแผน 

ประธาน  - แผนงาน งบประมาณ ระบบ และคน ทั้ง ๔ อย่างจะต้องสัมพันธ์กัน จะต้องทำตาม
แผน และกฎระเบียบ บุคคลใดเหมาะสมกับงานแบบไหน  

   - วันหยุดราชการ ควรจัดการงานที่รับผิดชอบคั่งค้างให้เสร็จสมบูรณ์เพื่อรับงานใหม่
ต่อไป ส่วนงานพิธีกรรมทางศาสนาก็ดำเนินการตามหลักศาสนา 

 ที่ประชุม         รับทราบ 

  ๑.๔  การตรวจติดตามการผสมเทียม 

ประธาน  ให้เจ้าหน้าที่ผสมเทียมดำเนินการตามกฎระเบียบ และให้คณะกรรมการฯ ตรวจสอบ
ข้อมูลให้ตรงตามข้อเท็จจริง เพราะน้ำเชื้อคือทรัพย์สินของราชการ และต้องขอฝาก
ท่านปศุสัตว์อำเภอให้ตรวจอย่างรัดกุม 

 ที่ประชุม         รับทราบ 

  ๑.๕  การเตรียมความพร้อมการตรวจติดตามงานของอธิบดีกรมปศุสัตว์ 

ประธาน  ท่านอธิบดีจะเดินทางมายังจ ังหวัดยะลาช่วงว ันที ่ ๙  - ๑1 สิงหาคม ๒๕๖๕  
โดยกำหนดการคร่าวๆ คือ จะมีการปลูกต้นไม้ มอบนโยบาย ณ ห้องประชุม
สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา เข้าเยี ่ยมเกษตรกรพร้อมมอบประกาศนียบัตร  
ณ อำเภอเบตงและอำเภอเมืองยะลา สักการะพระ ณ วัดสำคัญ 

 ที่ประชุม         รับทราบ 
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รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕   
  

  ๑.๖  การเตรียมความพร้อมในการจัดงานของดีเมืองยะลา (กิจกรรมประกวดสัตว์) 

นายวินัย ศรแก้ว โดยหลักเกณฑ์การประกวดสัตว์แต่ละชนิดได้กำหนดเรียบร้อยแล้ว 
  
 
 
 
  

 กิจกรรมประกวดแพะ จำนวน ๗ ประเภท ดังนี้ 
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รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕   
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ประธาน  ภายหลังการจัดตั้งคณะกรรมการฯ ต่างๆ จะประชุมกันอีกครั้ง และขอให้ดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างให้ถูกต้องตามระเบียบขั้นตอน 

 ที่ประชุม         รับทราบ 

   ๑.๗  การจัดพิธีมอบกรรมสิทธิ์และไถ่ชีวิตโค-กระบือ เฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนาง 
เจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 

ประธาน  ขณะนี้อยู่ในข้ันตอนการขอพระบรมราชานุญาตภาพป้าย แล้วจึงกำหนดวันจัดพิธีฯ 

 ที่ประชุม         รับทราบ 

  ๑.๘  การเตรียมเกษตรกรเข้าอบรมกิจกรรมยกระดับฟาร์มปศุสัตว์ฮาลาลโคเนื้อชายแดนใต้
เพื่อความย่ังยืนเชื่อมโยงฮาลาล 

ประธาน  อบรมเกษตรกรจังหวัดยะลา จำนวน ๑๐๐ ราย ณ ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัด
ชายแดนใต้ หลังใหม่ ควรเอาเกษตรกรที่สนใจและต้องการความรู้เกี่ยวกับโคเนื้อ      
ซึ่งผู้ที่เข้าร่วมการอบรมจะยื่นกู้หรือไม่ก็ได้ จังหวัดยะลาถือเป็นศูนย์กลางของจังหวัด
ชายแดนใต้ ฉะนั ้นเป้าหมายเกษตรกร ๑๐๐ ราย ควรจะต้องทำให้บรรลุตาม
เป้าหมาย 

 ที่ประชุม         รับทราบ 

  ๑.๙  แผนการออกปฏิบัติงานตามโครงการจังหวัดยะลา ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

ประธาน  แผนการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ได้มีกำหนดการออกมาแล้ว  

 ที่ประชุม         รับทราบ 

   ๑.๑๐  การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสวันเฉลิม 
พระชนมพรรษา  28 กรกฎาคม 2565 

นายเอกจิตต์ เกษธิมา ประกอบด้วย ๔ กิจกรรมหลัก 
  เวลา ๐๖.๓๐ น. พิธีทำบุญตักบาตรถวายเป็นพระราชกุศล 
    การแต่งกาย : ข้าราชการเครื่องแบบปกติขาว ไม่สวมหมวก 
  เวลา ๐๘.๐๐ น. พิธีถวายสัตย์ปฏิญาณเพ่ือเป็นข้าราชการที่ดีและพลังของแผ่นดิน 
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รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕   
  

    การแต่งกาย : ข้าราชการเครื่องแบบปกติขาว ไม่สวมหมวก 
  เวลา ๑๗.๓๐ น. พิธีถวายเครื่องราชสักการะและวางพานพุ่ม และพิธีจุดเทียนถวาย 

                     พระพรชัยมงคล  
    การแต่งกาย : ข้าราชการเครื่องแบบปกติขาว ไม่สวมหมวก 
  กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาฟื้นฟูและแก้ไขปัญหาแหล่งน้ำ เฉลิมพระเกียรติฯ ณ คลอง

บาโงปาโฮะ หมู่ที่ ๒ ตำบลวังพญา อำเภอรามัน จังหวัดยะลา 

 ที่ประชุม         รับทราบ 

  ๑.๑๑  ขอเชิญร่วมลงนามถวายสัตย์ปฏิญาณเพื่อเป็นข้าราชการที่ดีและพลังของแผ่นดิน 

 ประธาน  จังหวัดยะลาจึงขอความร่วมมือส่วนราชการ/หน่วยงาน ประชาสัมพันธ์ให้ข้าราชการ
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด รวมถึงประชาชนร่วมลงนามถวายสัตย์ปฏิญาณฯ ในการ
แสดงความมุ ่งมั่นแน่วแน่ที ่จะเป็นข้าราชการที่ดีและพลังของแผ่นดิน ผ่านทาง
เว็บไซต์สำนักงาน 

 ที่ประชุม         รับทราบ 

 ๑.๑๒ ขอความอนุเคราะห์เผยแพร่พระบูชา “สมเด็จองค์ปฐม” พร้อมตราสัญลักษณ์ เนื่องใน
โอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 7 รอบ ปี 2554  

 ประธาน  สามารถสั่งเช่าพระบูชา “สมเด็จองค์ปฐม” ตามกำลังศรัทธาและสามารถสั่งเช่าพระ
บูชา “สมเด็จองค์ปฐม” ผ่านระบบออนไลน์ ในระหว่างวันที่ ๑๕ กรกฎาคม - ๑๕ 
กันยายน ๒๕๖๕  

 ที่ประชุม         รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว (ครั้งที่ ๖/๒๕๖๕) 

มติที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องเพื่อทราบ/ถือปฏิบัติ 

 ๓.๑ ฝ่ายบริหารทั่วไป 

     ๓.๑.๑  ผลการดำเนินงานประจำเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๕ 
นางสาวสุเชาวดี  นกเพ็ชร ์  ผลการดำเนินงานประจำเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๕ ของฝ่ายบริหารทั่วไป สำนักงาน 

ปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว  
ที่ประชุม         รับทราบ 
   ๓.๑.๒  แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน สิงหาคม ๒๕๖๕  
นางสาวสุเชาวดี  นกเพ็ชร ์  แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน สิงหาคม ๒๕๖๕ ของฝ่ายบริหารทั่วไป สำนักงาน 

ปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว  
ที่ประชุม รับทราบ 
 
 



๗ 
 

 
รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕   
  

   ๓.๑.๓  ขอให้บุคลากรในสังกัดตรวจสอบข้อมูลตนเองในระบบสารสนเทศ
ทรัพยากรบุคคล (DPIS) 
นางสาวสุเชาวดี  นกเพ็ชร์ ตามหนังสือที ่ กษ ๐๖๐๒/ว ๓๒๑๐ ลงวันที ่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๕ เรื ่อง ขอให้

บุคลากรในสังกัดตรวจสอบข้อมูลตนเองในระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคล (DPIS) 
ขอให้ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ และพนักงานราชการ ตรวจสอบข้อมูลของตนเองใน
ระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคล (DPIS) ตามคู่มือที่แนบ กรณีข้าราชการมีการเพ่ิม
วุฒิการศึกษา การฝึกอบรม/สัมมนา ความดีความชอบ ให้ส่งเอกสารเพิ ่มเติม  
และรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน ๑ ชุด พร้อมหนังสือนำส่ งสำหรับข้าราชการ
ลูกจ้างประจำ และพนักงานราชการที่ไม่มีภาพถ่ายในระบบ DPIS ให้สแกนภาพถ่าย
เป็น .jpg และบันทึกชื่อไฟล์ด้วยเลขบัตรประชาชน และชื่อ นามสกุล (รูปถ่ายไม่เกิน 
๖ เดือน) ส่งมาที่ person3@dld.go.th เพ่ือกองการเจ้าหน้าที่จะดำเนินการปรับปรุง
ข้อมูลและบันทึกประวัติในระบบฐานข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน  

นายสมพร  เอ่งฉ้วน ให้ตรวจสอบและอัพเดตข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน อย่างเช่น ข้อมูลด้านการศึกษา ความดี
ความชอบต่างๆ  

ที่ประชุม รับทราบ 

  ๓.๑.๔  ขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์ 
นางสาวสุเชาวดี  นกเพ็ชร์ กรมปศุสัตว์ เปิดรับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ  

เป็นข้าราชการพลเรือนสามัญ ในตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ตำแหน่ง
นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ ตำแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน ตำแหน่ง
นายช่างเครื่องกลปฏิบัติงาน และตำแหน่งนายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ซึ่งกำหนดรับ
สมัครทางอินเตอร์เน็ต ตั้งแต่วันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๕ จนถึงวันที่ ๑๑ สิงหาคม 
๒๕๖๕ โดยสามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ http://person.dld.go.th 

ที่ประชุม รับทราบ 

   ๓.๑.๕  การพัฒนาศักยภาพเพื่อสร้างความเข้มแข็งนักทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ  
(HR Professional) 
นางสาวสุเชาวดี  นกเพ็ชร์ ด้วยสำนักงาน ก.พ. ได้ดำเนินโครงการส่งเสริมเพื่อพัฒนาขีดความสามารถในการ

บริหารทรัพยากรบุคคลให้แก่ส่วนราชการและจังหวัด โดยกำหนดชุดวิชาการพัฒนา
ศักยภาพเพื่อสร้างความเข้มแข็งนักทรัพยากรบุคคลมืออาชีพในรูปแบบการเรียนรู้
ด้วยตนเอง (E-learning) และคลินิกให้คำปรึกษาด้านทรัพยากรบุคคล เรื่อง การ
บรรจุและแต่งตั้ง รวมทั้งได้จัดทำแบบสอบถามความคิดเห็นเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารทรัพยากรบุคคลของจังหวัด โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาความรู้ ทักษะ 
และสมรรถนะด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลที่เหมาะสมกับบทบาทหน้าที่ความ
รับผิดชอบของนักทรัพยากรบุคคล หรือผู้ที ่ทำหน้าที่บริหารทรัพยากรบุคคลของ
จังหวัด โดยสำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จังหวัดดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวขอ้ง 
ดังนี้ 
๑. แจ้งให้บุคลากรทุกระดับในสังกัด สมัครเข้ารับการเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ (E-learning) ในระบบ OSCS Learning space 

mailto:person3@dld.go.th


๘ 
 

 
รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕   
  

๒. แจ้งให้บุคลากรที่มีความสนใจเข้าร่วมคลินิกให้คำปรึกษาด้านทรัพยากรบุคคลกับ
สำนักงาน ก.พ. ผ่านแอปพลิเคชั่น Zoom ทั้งนี ้ สามารถส่งประเด็นคำถาม
เกี่ยวกับการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลล่วงหน้าผ่าน Padlet  

๓. แจ้งให ้บ ุคลากรที ่ทำหน้าที ่บร ิหารทร ัพยากรบุคคลของหน่วยงานตอบ
แบบสอบถามความคิดเห็นเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารทรัพยากรบุคคลของ
จังหวัดในนามของหน่วยงาน 

นายสมพร  เอ่งฉ้วน  ฝากเจ้าหน้าที่ทุกท่านเข้าไปศึกษาเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเอง 

ที่ประชุม รับทราบ 
    ๓.๑.๖  การส่งเสริมอัตลักษณ์ท้องถิ่นจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

นางสาวสุเชาวดี  นกเพ็ชร์ จังหวัดยะลา ขอเชิญชวนส่วนราชการ หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ อำเภอ และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ร่วมกันสืบสานและอนุรักษ์อัตลักษณ์ท้องถิ่นจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ทั้งในด้านภาษา การแต่งกาย อาหารและขนบธรรมเนียมประเพณี เพื่อให้
ประชาชนภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ท้องถิ่นของตนเอง เกิดความแพร่หลายและปรากฏ
เป็นรูปธรรมอย่างยั่งยืน จังหวัดยะลาจึงขอความร่วมมือท่านแจ้งบุคลากรในสังกัด
ร่วมแต่งกายชุดผ้าพื้นถิ่นในงานสำคัญต่างๆ ตามมาตรการส่งเสริมและสนับสนุน 
การใช้และสวมใส่ผ้าไทยตามมติคณะรัฐมนตรี และรณรงค์นำอาหารที่เป็นอัตลักษณ์
ในพ้ืนที่จัดเป็นอาหารว่างในการประชุมหรือกิจกรรมต่างๆ 

ที่ประชุม รับทราบ 

  ๓.๑.๗  สถานะการเบิกจ่ายงบประมาณ 
นางสาวสุเชาวดี  นกเพ็ชร์ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้รับงบประมาณปี ๒๕๖๕ จำนวน ๗,๔๑๕,๖๕๓.๒๘ บาท 

เบิกจ่ายไปแล้ว ๓,๙๑๐,๑๕๒.๕๗ บาท คงเหลือ ๓,๕๐๕,๕๐๐.๗๑ บาท ผลการเบิกจ่าย
คิดเป็นร้อยละ ๕๒.๗๓ (ตัดยอด ณ วันที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๕) 

นายสมพร  เอ่งฉ้วน ฝากแต่ละกลุ่ม/ฝ่าย ตรวจสอบงบประมาณคงเหลือ และเร่งดำเนินการเบิกจ่าย 

ที่ประชุม รับทราบ 

 ๓.๒ กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ 

     ๓.๒.๑  ผลการดำเนินงานประจำเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๕ 

นางสาวอามีเน๊าะ  ยะตะสะตอ ผลการดำเนินงานประจำเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๕ ของกลุ่มยุทธศาสตร์และ
สารสนเทศการปศุสัตว์ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งทีป่ระชุมทราบแล้ว 

ที่ประชุม  รับทราบ 

      ๓.๒.๒  แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน สิงหาคม ๒๕๖๕   

นางสาวอามีเน๊าะ  ยะตะสะตอ แผนการดำเนินงานประจำเดือน สิงหาคม ๒๕๖๕ ของกลุ่มยุทธศาสตร์และ
สารสนเทศการปศสุัตว์ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว 

ที่ประชุม  รับทราบ  



๙ 
 

 
รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕   
  

     ๓.๒.๓   การบูรณาการขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจังหวัดชายแดนภาคใต้ ภายใต้ระบบ “๑ ข้าราชการ ๑ ครัวเรือน
ยากจน” 

นางสาวอามีเน๊าะ  ยะตะสะตอ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้จัดทำหนังสือแจ้งเป้าหมายเกษตรกรนำร่อง 
ไปยังสำนักงานปศุสัตว์อำเภอแล้ว และการลงพื้นที่ได้แจ้งทางศูนย์อำนวยการ
บริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้แจ้งทางสำนักงานปศุสัตว์อำเภอเพื ่อได้
ดำเนินการร่วมกัน และฝากทางปศุส ัตว ์อำเภอช่วยขับเคลื ่อนเกษตรกร 
ให้ดำเนินการตามโครงการ  

นายสมพร  เอ่งฉ้วน   จากการเข ้าร ่วมประช ุมและได ้ร ับฟังนโยบายจากท่านผู ้ว ่าราชการ 
จังหวัดยะลา พบว่าให้เราดำเนินการเมื่อมีหนังสือจากศูนย์อำนวยการบริหาร
จังหวัดชายแดนภาคใต้ชัดเจน    

ที่ประชุม  รับทราบ  

   ๓.๓ กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 

     ๓.๓.๑  ผลการดำเนินงานประจำเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๕ 

นางสาวยูดา  แหละปานแก้ว  ผลการดำเนินงานประจำเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๕ ของกลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์
สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว 

ที่ประชุม  รับทราบ 

     ๓.๒.๒  แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน สิงหาคม ๒๕๖๕ 

นางสาวยูดา  แหละปานแก้ว  แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน สิงหาคม ๒๕๖๕ ของกลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว 

นายสมพร  เอ่งฉ้วน   หากมีข่าวสารประชาสัมพันธ์สามารถนำมาชี้แจงในการประชุมประจำเดือนได้ 

ที่ประชุม  รับทราบ 

 ๓.๔ กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ 
    ๓.๔.๑  ผลการดำเนินงานประจำเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๕ 

นางสาวสุกีนา สะยะมิง ผลการดำเนินงานประจำเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๕ ของกลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ สำนักงาน
ปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งท่ีประชุมทราบแล้ว  

ที่ประชุม         รับทราบ 

     ๓.๔.๒ แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน สิงหาคม ๒๕๖๕ 

นางสาวสุกีนา สะยะมิง แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน สิงหาคม ๒๕๖๕ ของกลุ ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ 
สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว  

ที่ประชุม         รับทราบ 

 

 



๑๐ 
 

 
รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕   
  

      ๓.๔.๓ แผนการส่งตัวอย่างทางห้องปฏิบัติการ 
      ๓.๔.๓.๑ ตัวช้ีวัดด้านสุขภาพสัตว์ รอบท่ี ๒/๒๕๖๕ (การเฝ้าระวังและการควบคุม                      
                                         ป้องกันโรคในสัตว์ปีก) 
นางสาวสุกีนา สะยะมิง เชิงรับ เก็บตัวอย่าง  - สัตว์ปีกอย่างน้อย 3 ตัวอย่าง เป้าหมายคือ อำเภอธารโต        
        อำเภอเบตง และอำเภอเมืองยะลา อำเภอละ 1 ตัวอย่าง  
                         เชิงรุก  เก็บตัวอย่าง    -  ไก่พ้ืนเมือง 2 ตัวอย่าง (จากเกษตรกร 2 ราย รายละ 1 ตัว) 

                             -  เป็ด 1 ตัวอย่าง และนกธรรมชาติ 1 ตัวอย่าง  
                                เป้าหมาย คือ อำเภอบันนังสตา 

ประชุม         รับทราบ 

๓.๔.๓.๒ โครงการแผนการเฝ้าระวังทางห้องปฏิบัติการของโรคอหิวาต์แอฟริกาในสุกร 

นางสาวสุกีนา สะยะมิง  - เก็บตัวอย่างพ้ืนผิว surface swab จากโรงฆ่าสุกร (ทุกเดือน) 
      - เก็บตัวอย่างพ้ืนผิว surface swab จากสถานที่จำหน่ายสุกร (ทุก 6 เดือน) 

- ส่งตัวอย่างพร้อมประวัติข้อมูลตามแบบฟอร์มกลับมายังสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา   
  ภายในวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ 

     - เป้าหมายการส่งตัวอย่าง ดังนี้ 

 
 
นายสมพร  เอ่งฉ้วน   แผนการดำเนินงานที่สัตวแพทย์หญิงสุกีนา สะยะมิง ได้จัดทำขึ้นเกี่ยวกับการดำเนินงาน

ตัวชี้วัดได้ดีมาก โดยเฉพาะแผนการฉีดวัคซีนสัตว์ปีก   

ประชุม         รับทราบ 

๓.๔.๓.๓ โครงการรับรองสถานที่เลี้ยงสัตว์ปีกพื้นเมืองหรือไก่ชนป้องกันโรค 

นางสาวสุกีนา สะยะมิง  - เก็บตัวอย่าง cloacal swab ฝูงสัตว์ปีกพ้ืนเมืองหรือไก่ชน 
     - จำนวน ๔๐ ราย รายละ ๒ หลอด (หลอดละ ๕ ก้าน) รวม ๘๐ หลอด/อำเภอ  

  โดยสามารถเข้ามารับหลอดได้ที่กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์  
     - เป้าหมาย เดือนสิงหาคม ๒๕๖๕ : อำเภอบันนังสตา อำเภอรามัน และอำเภอ 

  กรงปินัง 

ประชุม         รับทราบ 

 



๑๑ 
 

 
รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕   
  

 

     ๓.๔.๔ ผลการดำเนินงานโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
ในระดับท้องถิ่น 

นางสาวสุกีนา สะยะมิง - ผลการดำเนินการจัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในระดับท้องถิ่น  
 

 

     - การส่งตัวอย่างเฝ้าระวังโรคพิษสุนัขบ้าเชิงรุกเพื่อสร้างพ้ืนที่ปลอดโรค 

  
ที่ประชุม         รับทราบ 

   ๓.๕ กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ 

      ๓.๕.๑  ผลการดำเนินงานประจำเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๕ 

นางสาวปิยมล  ทวีกุล  ผลการดำเนินงานประจำเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๕ กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์  
  สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว 

ที่ประชุม รับทราบ 

        ๓.๕.๒  แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน สิงหาคม ๒๕๖๕ 

นางสาวปิยมล  ทวีกุล แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน สิงหาคม ๒๕๖๕ กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ 
สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว  

ที่ประชุม     รับทราบ  



๑๒ 
 

 
รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕   
  

ระเบียบวาระท่ี  ๔  เรื่องสืบเนื่อง 

   ๔.๑ โครงการงบกลุ่มจังหวัด 

ประธาน   โครงการงบกลุ่มจังหวัด กำลังดำเนินการ 

ที่ประชุม     รับทราบ 

   ๔.๒ โครงการงบพัฒนาจังหวัด 

ประธาน   โครงการงบพัฒนาจังหวัด กำลังดำเนินการ 

ที่ประชุม     รับทราบ 

   ๔.๓ โครงการส่งเสริมอาชีพการเลี้ยงสัตว์ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ (แพะตำบลสันติสุข) 

ประธาน   โครงการส่งเสริมอาชีพการเลี้ยงสัตว์ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ (แพะตำบลสันติสุข) 
    กำลังดำเนินการ อยู่ในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

ที่ประชุม     รับทราบ 

   ๔.๔ โครงการระบบส่งเสริมเกษตรกรแบบแปลงใหญ่ 

ประธาน   โครงการระบบส่งเสริมเกษตรกรแบบแปลงใหญ่ กำลังดำเนินการ 

ที่ประชุม     รับทราบ 

   ๔.๕ โครงการพัฒนาศักยภาพกระบวนการผลติสินคา้เกษตร (กจิกรรมฟาร์มเครือข่ายสัตว์พันธุด์ี) 

ประธาน    โครงการพัฒนาศักยภาพกระบวนการผลิตสินค้าเกษตร (กิจกรรมฟาร์มเครือข่ายสัตว์
  พันธุ์ดี) กำลังดำเนินการ 

ที่ประชุม     รับทราบ 

   ๔.๖ โครงการฟาร์มโคเนื้อสร้างอาชีพ ระยะที่ 2 

ประธาน   เชิญประชุมเกษตรกร วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๖๕ ณ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอบังนังสตา  
โดยมีนายสัตวแพทย์สมพร  เอ่งฉ้วน เป็นประธาน 

ที่ประชุม     รับทราบ 

   ๔.๗ โครงการหมู่บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา จังหวัดยะลา 

ประธาน   ดำเนินการแล้วเสร็จ 

ที่ประชุม     รับทราบ 

   ๔.๘ โครงการธนาคารโค-กระบือเพื่อเกษตรกร ตามพระราชดำริ 

ประธาน    โครงงการธนาคารโค-กระบือ เพื่อเกษตรกร กำลังดำเนินการ 

ที่ประชุม     รับทราบ 

   ๔.๙ โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ 

ประธาน   ดำเนินการแล้วเสร็จ ขอขอบคุณทุกฝ่ายที่ให้ความร่วมมือ 
ที่ประชุม     รับทราบ 



๑๓ 
 

 
รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕   
  

   ๔.๑๐ โครงการศนูย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) 

ประธาน   โครงการศูนยเ์รียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสนิค้าเกษตร (ศพก.) กำลังดำเนินการ 

ที่ประชุม     รับทราบ 

   ๔.๑๑ โครงการพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) 

นางสาวยูดา แหละปานแก้ว ตามกำหนดการที ่ต้องส่งข้อมูลเกษตรกร ขณะนี้ทางสำนักงานปศุสัตว์
จังหวัดกำลังรวบรวมข้อมูลเพื่อจัดส่งให้สำนักงานปศุสัตว์เขต ๙ ต่อไป 

ที่ประชุม     รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  ๕  เรื่องแจ้งของสำนักงานปศุสัตว์อำเภอ 

    ๕.๑ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอเมืองยะลา 

    ๕.๑.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

    ไม่มี 

ที่ประชุม  รับทราบ 

   ๕.๒ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอรามัน 

    ๕.๒.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 
นายโฆษิต ลูกอินทร์ เป้าหมายเกษตร ๑๐ ราย ภายหลังต้องจัดตั้งกลุ่มจะมีผลหรือไม่ เนื่องจาก

มาจากคนละพ้ืนที่ต่างอำเภอ 

ประธาน   เป้าหมายนี้เป็นการจัดสรรเกษตรกรเพื่อเข้ารับการอบรมตามโครงการ  
หากภายหลังต้องจัดตั้งกลุ่มก็เป็นอีกส่วนหนึ่งค่อยพิจารณากันอีกครั้ง 

ที่ประชุม  รับทราบ 

   ๕.๓ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอยะหา 

     ๕.๓.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

       ไม่มี  
ที่ประชุม  รับทราบ 

   ๕.๔ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอบันนังสตา 
  ๕.๔.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

  ไม่มี  

ที่ประชุม  รับทราบ 

 ๕.๕ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอธารโต 

  ๕.๕.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

นายวินัย ศรแก้ว โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนสังวาลย์วิทย์ 4 จะมีผู้บังคับการลงพื้นที่ 
มาตรวจ เมื่อได้เข้าไปตรวจสัตว์ปีกในโรงเรือน พบว่าพื้นโรงเรือนค่อนข้างแฉะ  



๑๔ 
 

 
รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕   
  

จึงได้แนะนำใช้แกลบมาปูรองพื้น เพราะราคาค่อนข้างถูก และแนะนำให้
ปลดไก่ไข่เนื ่องจากอายุเกิน ๗๘ สัปดาห์ อีกทั ้งไก่ไม่ค่อยผลิตไข่แล้ว  
ทั้งนี้ทางอำเภอจะลงพ้ืนที่ไปช่วยแนะนำอีกครั้ง  

ที่ประชุม  รับทราบ 

 ๕.๖ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอเบตง 

       ๕.๖.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 
    ไม่มี 
ที่ประชุม     รับทราบ 

   ๕.๗ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอกาบัง  
       ๕.๗.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 
นายพรเทพ พึ่งธรรมเดช  กังวลว่าเกษตรกรที่คัดเลือก หากซ้ำกับสำนักงานสภาเกษตรกรจังหวัดยะลา 
                                         จะต้องจัดหาใหม่หรือไม่ 
ประธาน    ต้องสอบถามจากตัวเกษตรกรว่าได้รับการคัดเลือกจากสำนักงานสภาเกษตรกร

จังหวัดยะลาหรือยังอีกเรื่องคือ เรื่องการคืนกรรมสิทธิ์  จะขออนุมัติการมอบ
กรรมสิทธิ์จากเขต และจัดมอบที่สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา 

นายสมพร เอ่งฉ้วน  มีหนังสือให้แต่ละกลุ ่ม/ฝ่ายประเมินตัวชี ้ว ัด เพื ่อจัดส่งให้ทันวันที่ ๓๐ 
กรกฎาคม ๒๕๖๕ หากน้อยกว่าระดับ ๓ จะต้องทำหนังสือชี้แจง 

นายพรเทพ พึ่งธรรมเดช  ขอหารือเรื่อง การประชุมโครงการโคเนื้อสร้างอาชีพ ระยะที่ ๒ ของอำเภอบันนังสตา 
ว่าควรจัดประชุมที่สำนักงานปศุสัตว์อำเภอบันนังสตา และควรเชิญนายอำเภอ 
เข้าร่วมการประชุมด้วย  

ประธาน    ครั้งแรกให้เกียรติเกษตรกร แต่หากเกษตรกรไม่เข้าร่วม ครั้งที่สองของการ
ประชุมจะเชิญนายอำเภอเข้าร่วมด้วย 

นายสมพร เอ่งฉ้วน  การดำเนินการโครงการของปศุสัตว์ที ่ผ่านมาไม่ค่อยได้แจ้งนายอำเภอ  
แต่ในปัจจุบันโครงการต่างๆ ที่ดำเนินการ ได้ดำเนินการแจ้งนายอำเภอ  
ซึ่งทางท่านรองผู้ว่าราชการจังหวัดได้เน้นย้ำเรื่องนี้ 

ประธาน    ควรทำงานแบบบูรณาการกับหน่วยงานต่างๆ และแจ้งเจ้าของพื้นที่ เพื่อให้
ผลลัพธ์ออกมาอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน 

ที่ประชุม     รับทราบ 

 ๕.๘ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอกรงปินัง 

        ๕.๘.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 
        ไม่มี  
ที่ประชุม  รับทราบ 

 

 



๑๕ 
 

 
รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕   
  

ระเบียบวาระท่ี  ๖  เรื่องเพื่อพิจารณา  

 ไม่มี  

ที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  ๗  เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี)  

 ไม่มี  

ที่ประชุม รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา ๑๖.๒๔ น. 
 
 

                      ผู้บันทึกรายงานการประชุม                          ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

  

                                                                                               (นางสาวปิยมล  ทวีกุล)                           (นายเอกจิตต์  เกษธิมา) 

            นายสัตวแพทย์ชำนาญการ       นายสัตวแพทย์ชำนาญการพิเศษ 
 
 
 
 


