
 
 

 

 

รายงานการประชุมประจำเดือน ครั้งที่ 4/2568 
 

รายงานการประชุมข้าราชการและลูกจ้างสำนกังานปศุสัตว์จังหวัดยะลา 
ครั้งที่ 4/๒๕๖8 ประจำเดือนเมษายน ๒๕๖8 
วันพุธท่ี 30 เมษายน ๒๕๖8 เวลา 09.๓๐ น. 

 ณ ห้องประชุมสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา อำเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา   
---------------------------------------------- 

รายชื่อผู้มาประชุม 

1. นายอรรถพล แสนพันทา ปศุสัตว์จังหวัดยะลา ประธาน  
2. นายเอกจิตต ์ เกษธิมา นายสัตวแพทยช์ำนาญการพิเศษ 
  รักษาราชการแทน ปศุสตัว์อำเภอกาบัง 
3. นางจติรนภา   มั่นจิตร หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตรแ์ละสารสนเทศการปศุสตัว์ 
4. นางสาวสุเชาวด ี นกเพ็ชร ์ เจ้าพนักงานธรุการอาวุโส 
5. นายโฆษิต  ลูกอินทร ์ ปศุสัตว์อำเภอรามัน   
6. นายสมศักดิ์   ดำรงคธ์รรม เจ้าพนักงานสัตวบาลชำนาญงาน 
  รักษาราชการแทน ปศุสตัว์อำเภอยะหา   
7. นายวินัย   ศรแก้ว  ปศุสัตว์อำเภอธารโต 
   รักษาราชการแทน ปศุสตัว์อำเภอบันนังสตา 
8. นายวอซ ี บือโต เจ้าพนักงานสัตวบาลชำนาญงาน 
  รักษาราชการแทน ปศุสตัว์อำเภอเบตง   
9. นายเจษฎา สองแก้ว  ปศุสัตว์อำเภอกรงปินัง 
   รักษาราชการแทน ปศุสตัว์อำเภอเมืองยะลา 
10. นางสาวสุกีนา สะยะมิง นายสัตวแพทยช์ำนาญการ 
11. นางสาวณัฐกานต ์ ตั้งวนาไพร   นายสัตวแพทยช์ำนาญการ 
12. นายนิอัฟฟาน   มะกาเจ นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ 
13. นางสาวจัสมิน  ณ ปัตตาน ี นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ 
14. นางสาวยูดา  แหละปานแก้ว นักวิชาการสตัวบาลปฏิบัติการ 
15. นายซูฮัยมีย ์  ตอป ี เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน 
16. นายบดินทร ์  เหลืองอ่อน เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน 
17. นางสาวนาดียะห์ มะดิง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
18. นางกัณหา สุวรรณชาตร ี พนักงานธรุการ ส 3 

รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม  

1. นางเยาวภา   สองแก้ว นักวิชาการเงินและบัญชี 
2. นางสาวชนินทรพ์ร คำตัน เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร ์
3. นางญาณศิา ผลาสิงห ์  นักวิชาการสตัวบาล  
4. นางอานตี้า สาร๊ะ  เจ้าพนักงานสัตวบาล 
5. นายคนึงศักดิ์        สิทธิกุล เจ้าพนักงานสัตวบาล 
6. นายอดุลย ์            ผลาสิงห์          เจ้าพนักงานสัตวบาล 
7. นายรูสดี               หะยีหะมะ        เจ้าพนักงานสัตวบาล 
8. นายแวอุสมาน        ตอเละ            เจ้าพนักงานสัตวบาล 
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9. นายอับดุลเล๊าะ       เซเมาะ           เจ้าพนักงานสัตวบาล 
10. นายสุขกร ี          หะยีหะเต็ง     เจ้าพนักงานสัตวบาล 
11. นายอุสมาน         มะดีเยาะ เจ้าพนักงานสัตวบาล 
12. นายอิบรอเฮง   กมางิน เจ้าพนักงานสัตวบาล 
13. นางสาวรอฮานา   เจะเต๊ะ เจ้าพนักงานสัตวบาล 
14. นางสาวอามีเน๊าะ ยะตะสะตอ เจ้าพนักงานสัตวบาล 
15. นายสายูต ี บราเฮ็ง เจ้าพนักงานสัตวบาล   
16. นางสาวรอฮาน ี โซะ  พนักงานผู้ช่วยสตัวบาล 
17. นายสดีิบ อีตำบุร ี  บริการงานด้านสตัวบาล 
18. นายซำซูดิน แปเราะอีเล  บริการงานด้านสตัวบาล 
19. นางสาวซีตีรอมาน ีอายะ  บริการงานด้านสตัวบาล 
20. นางสาวธนียา อโศกะวัฒนะ บริการงานด้านบริหารทัว่ไป 
21. นางสาวอาทิติยา หน่อสุข  บริการงานด้านบริหารทัว่ไป 
22. นางสาวนันทา สุภาพ  บริการงานด้านบริหารทัว่ไป 
23. นางสาวฮามีดะห ์ จูเฮง  บริการชว่ยงานสัตวบาล 
24. นางสาวมารีณา ปูเต๊ะ  บริการชว่ยงานสัตวบาล 
25. นายอภิสิทธิ ์ จันทร์ดำ  บริการชว่ยงานสัตวบาล 
26. นายมะปอซี เจ๊ะมะ  บริการชว่ยงานสัตวบาล  
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เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 

 เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้ว นายอรรถพล แสนพันทา ปศุสัตว์จังหวัดยะลา ประธานที่ประชุม 
ได้กล่าวเปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่างๆ ดังนี้ 

ระเบียบวาระที ่ ๑  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

  ๑.๑ ทศพิธราชธรรม 

ประธาน   ทศพิธราชธรรม คือ คุณธรรมประจำตนของผู้ปกครองบ้านเมือง ให้มีความเป็นไป 
 โดยธรรมและยังประโยชน์สุขให้เกิดแก่ประชาชนจนเกิดความชื่นชมยินดี 

   1. ทาน (ทานํ ) คือ การให้ การเสียสละ นอกจากเสียสละทรัพย์สิ่งของแล้ว 
     ยังหมายถึงการให้น้ำใจแก่ผู้อื่นด้วย 

   2. ศีล (ศีลํ) คือ ความประพฤติที่ดีงาม ทั้ง กาย วาจา และใจ ให้ปราศจากโทษ  
     ทั้งในการปกครอง อันได้แก่ กฎหมาย, นิติราชประเพณี และในทางศาสนา 

   3. บริจาค (ปริจาคํ) คือ การเสียสละความสุขส่วนตน เพื่อคาวมสุขส่วนรวม 
   4. ความซื่อตรง (อาชชวํ) คือ ความซื่อตรงในฐานะที่เป็นผู้ปกครอง ดำรงอยู่ในสัตย์สุจริต 
   5. ความอ่อนโยน (มัททวํ) คือ การมีความอ่อนโยน มีสัมมาคารวะต่อผู้อาวุโส 

     และอ่อนโยนต่อบุคลที่เสมอกันและต่ำกว่า 
   6. ความเพียร (ตป)ํ คือ มีความอุตสาหะในการปฏิบัติงาน โดยปราศจากความเกียจคร้าน 
   7. ความไม่โกรธ (อกฺโกธ) คือ ความไม่แสดงความโกรธให้ปรากฏเห็น เช่น ทำร้าย 

     ผู้อื่นแม้จะลงโทษผู้ทำผิดก็ทำตามเหตุผล 
   8. ความไม่เบียดเบียน (อวิหิงสา) คือ การไม่เบียดเบียน หรือบีบคั้น ไม่ก่อทุกข์หรือ 

     เบียดเบียนผู้อื่น 
   9. ความอดทน (ขันติ) คือ การมีความอดทนต่อสิ่งทั้งปวง รักษาอาการ กาย วาจา  

     ใจ ให้เรียบร้อย 
   10. ความเที่ยงธรรม (อวิโรธนํ) คือ ความหนักแน่น ถือความถูกต้อง เที่ยงธรรม 

       เป็นหลัก ไม่เอนเอียงหวั่นไหวกับคำพูด, อารมณ์ หรือลาภสักการะใดๆ 

มติที่ประชุม รับทราบ  

  ๑.2 การประชุมคณะกรมการจังหวัดและหัวหน้าส่วนราชการ ครั้งที่ 4/2568 

ประธาน  ยินดีต้อนรับ นายสุพจน์  รอดเรือง ณ หนองคาย ผู้ตรวจราชการกระทรวงมหาดไทย  
  รักษาการในตำแหน่ง ผู้ว่าราชการจังหวัดยะลา  

   - หัวหน้าส่วนราชการย้ายมาใหม่ 
   1. นายประทักษ์พงศ์  ลิ้มสกุล ตำแหน่ง อัยการจังหวัดเบตง 

   2. พันเอก วิธเวช  วิเศษศรี    ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการรักษาความมั่นคงภายใน 
  จังหวัดยะลา (ฝ่ายทหาร) 

   3. นาวาอากาศเอก วิราช  ถิรบตุร ตำแหน่ง ผู้บังคับหน่วยพัฒนาการเคลื่อนที่ 42  
                                                                                                       สำนักงานพัฒนาภาค 4 หน่วยบัญชาการ 
                                                                                                               ทหารพัฒนา (ผบ.นพค.42 สนภ.4 นทพ.) 

มตทิี่ประชุม รับทราบ  
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   1.3 คำสั่งเลื่อนข้าราชการ 

ประธาน ตามคำสั่งกรมปศุสัตว์ ที่ 280/2568 ลงวันที่ 22 เมษายน 2568 เรื่อง เลื่อนข้าราชการ 
นายวอซี  บือโต ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสัตวบาล ระดับชำนาญงาน สำนักงานปศุสัตว์
อำเภอเบตง จังหวัดยะลา ไปดำรงตำแหน่ง ปศุสัตว์อำเภอ (เจ้าพนักงานสัตวบาล)  
ระดับอาวุโส สำนักงานปศุสัตว์อำเภอศรีสาคร จังหวัดนราธิวาส 

มตทิี่ประชุม      รับทราบ 

   ๑.4 คำสั่งให้ข้าราชการรักษาราชการแทน 

ประธาน  ตามคำสั่ งจั งหวัดยะลา ที่  2899/2568 ลงวันที่  18 เมษายน 2568  
เรื่อง แต่งตั้งข้าราชการให้รักษาราชการแทนปศุสัตว์อำเภอเมืองยะลา แต่งตั้งให้
ข้าราชการนายเจษฎา  สองแก้ว ตำแหน่ง ปศุสัตว์อำเภอกรงปินัง สำนักงาน 
ปศุสัตว์อำเภอกรงปินัง อำเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา รักษาราชการแทนปศุสัตว์
อำเภอเมืองยะลา สำนักงานปศุสัตว์อำเภอเมืองยะลา อำเภอเมืองยะลา  
จังหวัดยะลา อีกหนึ่งตำแหน่งทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนกว่าจะมีผู้มาดำรง
ตำแหน่ง  

 มตทิี่ประชุม      รับทราบ 

   ๑.5 งานสมโภชหลักเมืองและงานกาชาดจังหวัดยะลา ครั้งที่ 63 ประจำปี 2568 

 ประธาน จังหวัดยะลา กำหนดจัดงานสมโภชหลักเมืองและงานกาชาดจังหวัดยะลา ครั้งที่ 63 
ประจำปี 2568 วันที่ 25 พฤษภาคม - 4 มิถุนายน 2568 ณ ศาลหลักเมือง 
อำเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา และให้เตรียมจัดทำคำสั่งแต่งตั้งผู้ปฏิบัติหน้าที่
ให้บริการประจำนิทรรศการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ในงานสมโภช 
หลักเมืองและงานกาชาดจังหวัดยะลา ครั้งที่ 63 ประจำปี 2568 ร่วมกับศูนย์วิจัย
และพัฒนาแพะแกะ 

 มตทิี่ประชุม รับทราบ 

    1.6 กิจกรรม 5ส และวันออกกำลังกาย 

ประธาน     กิจกรรม 5ส ให้กลุ่ม ฝ่าย และปศุสัตว์อำเภอ จัดกิจกรรม 5ส ในวันพุธ สัปดาห์ที่ 2   
  ของเดือน และกลุ่ม ฝ่าย งดออกปฏิบัติงานในพื้นที่  เพื่อร่วมดำเนินการกิจกรรม  
  5ส ร่วมกัน โดยแบ่งออกเป็น 2 ช่วงเวลา ดังนี้ 

                              1. เวลา 09.00 - 10.30 น. ปฏิบัติงานบริเวณอาคารสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา 
                                 2. เวลา 10.30 - 12.00 น. ปฏิบัติงานในอาคารสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา  

      ที่โต๊ะทำงานแต่ละกลุ่ม ฝ่าย  
                                ทั้งนี้ ได้แต่งตั้งคำสั่งสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ที่ 28/2568 ลงวันที่ 25  

  เมษายน 2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารกิจกรรม 5ส, คำสั่งสำนักงาน 
  ปศุสัตว์จังหวัดยะลา ที่ 29/2568 ลงวันที่ 25 เมษายน 2568 เรื่อง แต่งตั้ง   
  คณะอนุกรรมการตรวจติดตามและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 5ส  
  ของสำนักงานปศุสัตว์อำเภอทุกอำเภอ และคำสั่งสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา  
  ที่ 30/2568 ลงวันที่ 25 เมษายน 2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการตรวจ   
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  ติดตามและประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 5ส ของสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา       
  ซึ่งการร่วมกิจกรรม 5ส มีผลต่อการประเมินผลการปฏิบัติราชการอีกด้วย 

      วันออกกำลังกาย ทุกวันพุธของเดือน เวลา 15.00 น. ให้กลุ่ม ฝ่าย ร่วมออกกำลังกาย 
   (แอโรบิค) ได้เห็นถึงการทำงานเป็นทีม และมีการเช็คชื่อผู้เข้าร่วมออกกำลังกาย  
  ถ้าไม่ร่วมกิจกรรม วันพุธสัปดาห์ถัดไปให้แต่งกายชุดสุภาพ/ชุดปฏิบัติงาน 

 มตทิี่ประชุม รับทราบ 

     ๑.7 การบริหารจัดการงานให้มีประสิทธิภาพ 

ประธาน          การบริหารจัดการงานให้มีประสิทธิภาพ มี 5 ขั้นตอน การบริหารจัดการองค์กร ดังนี้ 
    STEP 1 ให้ความสำคัญกับเตรียมตัวและวางแผนล่วงหน้า 

 การบริหาร และวางแผนเป็นส่วนที่มีไว้กำหนดทิศทางว่าต่อจากนี้จะบริหารจัดการ 
 องค์กรไปในทางไหน ทุกคนองค์กรรู้สึกว่าที่ตนทำมีเป้าหมาย ทำให้เห็นภาพสิ่งที่  
 ตั้งใจ จนสามารถตั้งเป้าและทุ่มเทกับงานได้เต็มที่ 
1.1 การวางแผนในเชิงกลยุทธ์ 
ถือเป็นส่วนสำคัญสุดในการบริหารจัดการองค์กรเพราะเป็นการกำหนดภาพรวม
ของด้านบริหารเป้าหมาย ดังนั้นการวางแผนส่วนนี้จึงนับว่าซับซ้อนเป็นพิเศษ
นอกจากต้องอาศัยความเข้าใจในองค์กร ยังคำนึงถึงคู่แข่ง 
1.2 การวางแผนในเชิงยุทธวิธี 
สามารถเรียกได้เป็นการวางแผนเพื่อดึงประสิทธิภาพของทรัพยากรออกมาถึงขีดสุด 
แต่ไม่หลุดกับแผนการเชิงกลยุทธ์ที่กล่าวไป 

      STEP 2 วางระเบียบการบริหารจัดกการในองค์กรให้รัดกุม 
การทำให้กลุ่มบุคคลในองค์กรเข้าทำงานรว่มกันเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ ไม่ว่าจะเป็น 

 การวางแผน การสร้างความเป็นระเบียบ การทำความเข้าใจ ประสิทธิภาพ  
 การทำงานขององค์กรส่วนใหญ่จะเปลี่ยนไปในทิศทางไหนก็ขึ้นอยู่กับการจัดการ 

    STEP 3 เอาใจใส่พนักงานให้เป็นรากฐานสำคัญขององค์กร 
พนักงานนำศักยภาพสูงสุดของตัวเองมาใช้งาน สิ่งที่จะขาดไม่ได้คือแรงจูงใจ 
ในการทำงานและร่วมมือภายในองค์การการสร้างความสัมพันธ์อันดี ปัจจัยสำคัญสุด
น่าจะเป็นการสื่อสารกันให้เข้าใจ ชัดเจน และแม่นยำ รวมถึงเคารพให้เกียรติ  
ซึ่งกันและกัน 

    STEP 4 ใช้ข้อมูลเกิดประโยชน์สูงสุด 
ข้อมูลคือสิ่งที่เกิดขึ้นจริงรอบตัวและมีความสำคัญยิ่ง ตั้งแต่อดีตเราก็นำข้อมูลที่ได้
รับมาจัดการปรับใช้ และแก้ไข ทำให้เรารู้ความเป็นไปในปัจจุบันรวมถึงคาดการณ์
สิ่งที่จะเกิดในอนาคตช่วยในการบริหารจัดการองค์กรได้เป็นอย่างดี 

    STEP 5 ปรับตัวตามยุคสมัยด้วยการใช้เทคโนโลยีเข้าร่วม 
การปรับตัวให้ทันตามยุคสมัยกลายเป็นสิ่งที่จำเป็นหากต้องการอยู่รอดในสังคม
ธุรกิจความเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วทำให้เราต้องเรียนรู้จะอยู่กับปัจจุบันเพื่อให้  
การบริหารจัดการองค์กรมีประสิทธิภาพ   

มตทิี่ประชุม รับทราบ 
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  ๑.8 หลักเกณฑ์การประเมินและวิธีการในการพิจารณาความดีความชอบ ครั้งที่ 1/2568  
                    และครั้งที่ 2/2568 ของข้าราชการ ลูกจ้างประจำ และพนักงานราชการ 

ประธาน  การพิจารณาความดีความชอบ ครั้งที่ 1/2568 (วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่  
            31 มีนาคม 2568) ให้กลุ่ม ฝ่าย พิจารณาลงคะแนนของอำเภอ โดยการพิจารณา 
            เลื่อนเงินเดือนข้าราชการ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ต้องรอโปรแกรมการเลื่อน   
            เงินเดือนของข้าราชการ และผลการประเมินตัวชี้วัด เพื่อดำเนินการพิจารณาเลื่อน 
            เงินเดือนข้าราชการต่อไป 

 มตทิี่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว (ครั้งที่ 3/๒๕๖8) 

มติที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

มตปิระชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที ่ ๓  เรื่องเพื่อทราบ/ถือปฏิบัติ 

 ๓.๑ ฝ่ายบริหารทั่วไป 
     3.๑.๑ ผลการดำเนินงานประจำเดือน เมษายน 2568 

นางสาวสุเชาวดี  นกเพ็ชร์      ผลการดำเนินงานประจำเดือน เมษายน 2568 ของฝ่ายบริหารทั่วไป สำนักงาน   
  ปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว 

มตทิี่ประชุม  รับทราบ 
   ๓.๑.๒ แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน พฤษภาคม 2568 

นางสาวสุเชาวดี  นกเพ็ชร์ แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน พฤษภาคม 2568 ของฝ่ายบริหารทั่วไป 
สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว 

มตทิี่ประชุม  รับทราบ 
  ๓.๑.3 ขอความร่วมมือตอบแบบสอบถามความพึงพอใจผู้เข้าใช้งานระบบ 
  สารสนเทศทรัพยากรบุคคล (DPIS 6.0) ประจำปี 2568  

 นางสาวสุเชาวดี  นกเพ็ชร์  กองการเจ้าหน้าที่ ขอความร่วมมือตอบ แบบสอบถามความพึงพอใจผู้เข้าใช้งานระบบ 
สารสนเทศทรัพยากรบุคคล (DPIS 6.0) ประจำปี 2568 โดยขอความร่วมมือ
ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ และพนักงานราชการ ตอบแบบสอบถามดังกล่าว  
โดยสามารถเข้าใช้งานระบบฯ ตอบแบบสอบถามได้ที่เว็บไซต์ กองการเจ้าหน้าที่ 
กรมปศุสัตว์ “ข่าวประชาสัมพันธ์” QR Code และ https://shorturl.at/Cik2W 
ตั้งแต่บัดนี้ถึงวันที่ 20 มิถุนายน 2568 

 มตทิี่ประชุม      รับทราบ 

 ๓.๑.4 สถานะการเบิกจ่ายงบประมาณ 

 นางสาวนาดียะห์  มะดิง สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้รับงบประมาณปี ๒๕๖8 จำนวน 12,737,268.00 บาท  
 เบิกจ่ายไปแล้ว 6,569,082.60 บาท คงเหลือ 6,168,185.40 บาท ผลการเบิกจ่าย
คิดเป็นร้อยละ 51.57 (ตัดยอด ณ วันที่ 30 เมษายน 2568) 

 มตทิี่ประชุม      รับทราบ 
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 ๓.๒ กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ 

    ๓.๒.1 ผลการดำเนินงานประจำเดือน เมษายน 2568 

นางสาวอามีเน๊าะ  ยะตะสะตอ    ผลการดำเนินงานประจำเดือน เมษายน 2568 ของกลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศ  
การปศุสัตว์ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว  

มตทิี่ประชุม รับทราบ  
    ๓.๒.2 แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน พฤษภาคม 2568 

นางสาวอามีเน๊าะ  ยะตะสะตอ    แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน พฤษภาคม 2568 ของกลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศ  
  สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว 

มตทิี่ประชุม รับทราบ 
    ๓.๒.3 รางวัลคุณภาพกรมปศุสัตว์ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ (DLD Quality Awards 2025) 

นางสาวอามีเน๊าะ  ยะตะสะตอ ตามประกาศคณะกรรมการประเมินผลงานรางวัลคุณภาพกรมปศุสัตว์ (DLD 
Quality Awards) เรื่อง ผลการพิจารณารางวัลคุณภาพกรมปศุสัตว์ ประจำปี 
พ.ศ. 2568 สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้รับรางวัล ประเภทการบริหาร
ราชการแบบมีส่วนร่วม จำนวน 1 รางวัล ผลงาน สานพลังยะลาพัฒนาการเลี้ยง
โคเน้ือบ้านนิบงเพื่อเพิ่มมูลค่า ประกาศ ณ วันที่ 10 เมษายน พ.ศ. 2568 

มตทิี่ประชุม  รับทราบ 
       ๓.๒.4 งานสมโภชหลักเมืองและงานกาชาดจังหวัดยะลา ครั้งที่ 63 ประจำป ี2568 

นางสาวอามีเน๊าะ  ยะตะสะตอ ประธานได้แจ้งในวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งใหป้ระชุมทราบ ข้อ 1.5  

มตทิี่ประชุม  รับทราบ 
๓.๒.5 รายงานผลการปฏิบัติงาน e - Operation ประจำเดือน เมษายน 2568 

นางสาวชนินทร์พร  คำตัน   รายงานผลการปฏิบัติงาน e - Operation ประจำเดือน เมษายน 2568 กิจกรรม 
  ที่ยังไม่ได้ดำเนินการ ดังนี้ 

      แผนงาน : แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้
 กิจกรรมหลัก เสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจฐานราก 

  - จำนวนเกษตรกรได้รับการพัฒนาและส่งเสริมด้านปศุสัตว์ เป้าหมาย 100 ราย  
    จำนวน 3 อำเภอ ได้แก่ อำเภอเมืองยะลา จำนวน 30 ราย, อำเภอบันนังสตา  
                จำนวน 35 ราย และอำเภอยะหา จำนวน 35 ราย จะจัดฝึกอบรมเกษตรกร  
                ในวันที่ 13 - 15 พฤษภาคม 2568 
  แผนงาน : แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า 
   กิจกรรมหลัก ส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์แบบแปลงใหญ่ 
   - พื้ น ที่ ก าร เกษตรแปลงใหญ่ ได้ รับการส่ งเสริมและพัฒนา ด้ านปศุ สั ตว์   
                 เป้าหมาย  1 แปลง ได้แก่  อำเภอกาบัง ได้จัดอบรมแล้ว เงินอุดหนุน 
                 พึ่งได้รับงบประมาณและดำเนินการจัดซื้อวัสดุการเกษตร เพื่อส่งมอบเกษตรกร 
  แผนงาน : ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดิน 
  กิจกรรมหลัก ส่งเสริม และพัฒนาอาชีพเพื่อแก้ไขปัญหาที่ดินทำกินของเกษตรกร 
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 - จำนวนเกษตรกรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเพื่อแก้ไขปัญหา ที่ดินทำกิน   
       เป้าหมาย 30 ราย ได้แก่ อำเภอเบตง ได้จัดอบรมแล้ว สนับสนุนปัจจัยการผลิต 

มตทิี่ประชุม  รับทราบ  

   ๓.๓ กลุ่มสง่เสริมและพัฒนาการปศุสัตว ์

      ๓.๓.๑ ผลการดำเนินงานประจำเดือน เมษายน 2568   

นางสาวยูดา  แหละปานแก้ว ผลการดำเนินงานประจำเดือน เมษายน 2568 ของกลุ่มส่งเสริมและพัฒนา 
การปศุสัตว์ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว  

มตทิี่ประชุม รับทราบ 

     ๓.๓.๒ แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน พฤษภาคม 2568 

นางสาวยูดา  แหละปานแก้ว    แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน พฤษภาคม 2568 ของกลุ่มส่งเสริมและพัฒนา 
    การปศุสัตว์ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว  

มตทิี่ประชุม  รับทราบ 
     ๓.๓.3 ประชาสัมพันธ ์

นางสาวยูดา  แหละปานแก้ว    3.3.3.1 รับสมัครผูข้ออนุญาตใช้ตราสัญลักษณ์สิ่งบ่งชีท้างภูมิศาสตร์ (GI) ไทย 

          จังหวัดยะลา ขอประชาสัมพันธ์การรับสมัครผู้ขออนุญาตใช้ตราสัญลักษณ์ 
      สิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ (GI) ไทย ดังนี้ 

 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
มตทิี่ประชุม  รับทราบ 
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นางสาวยูดา  แหละปานแก้ว    3.3.3.2 ร่วมตอบแบบสอบถามออนไลน์ สำมะโนประชากรและเคหะ พ.ศ. 2568 

 สำนักงานสถิติจังหวัดยะลา ขอความอนุเคราะห์อาสาสมัครปศุสัตว์ประจำ
หมู่บ้าน (อสป.ม.) จังหวัดยะลาในสังกัดสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา  
ร่วมตอบแบบสอบถามออนไลน์โครงการฯ ดังกล่าว ในระหว่างวันที่ 21 
เมษายน 2568 - 19 มิถุนายน 2568 ทั้งนี้ ได้ทำหนังสือแจ้งปศุสัตว์
อำเภอทุกอำเภอแล้ว เพื่อดำเนินการแจ้งอาสาปศุสัตว์ต่อไป 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
ประธาน       ให้กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ แจ้งอาสาโรคพิษสุนัขบ้าด้วย 

มตทิี่ประชุม  รับทราบ 
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     ๓.๓.4 โครงการธนาคารโค-กระบือเพื่อเกษตรกร ตามพระราชดำริ    

นางสาวยูดา  แหละปานแก้ว ผลการดำเนินงานโครงการธนาคารโค-กระบือเพื่อเกษตรกร ตามพระราชดำริ 
สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ข้อมูล ณ วันที่ 30 เมษายน 2568 ดังนี้    

 1. ทะเบียนสัตว์ของโครงการธนาคารโค-กระบือเพื่อเกษตรกร ตามพระราชดำริ  
    สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา (รายปี) จำนวน 241 สัญญา 
2. สรุปข้อมูลทะเบียนลูกเกิด โครงการธนาคารโค -กระบือเพื่ อ เกษตรกร             
    ตามพระราชดำริ จำนวน 88 ตัว 

 3. สรุปข้อมูลทะเบียนลูกเกิด โครงการธนาคารโค -กระบือเพื่ อ เกษตรกร  
                ตามพระราชดำริ อายุ ครบ 18 เดือน จำนวน 58 ตัว 

4. สรุปรายงานทะเบียนสัตว์ กรณีสัญญาที่ยังค้างทะเบียนสัตว์โครงการธนาคาร    
          โค-กระบือเพื่อเกษตรกร ตามพระราชดำริ เกิน 5 ปี จำนวน 27 สัญญา 

5. สรุปรายงานทะเบียนสัตว์ กรณีมีการอนุมัติจำหน่าย แต่เกษตรกรยังไม่ส่งเงิน    
    จำนวน 5 สัญญา 
6. สรุปรายงานทะเบียนสัตว์ กรณีมีการอนุมัติจำหน่าย แต่เกษตรกรส่งเงิน 

                          ไม่ครบ จำนวน 13 สัญญา 
7. สรุปรายงานทะเบียนสัตว์ กรณีมีการอนุมัติจำหน่าย แต่เกษตรกรยังไม่ส่งเงิน   
    จำนวน 4 สัญญา 
- การทำสัญญายืมโคเพื่อการผลิต โครงการธนาคารโค - กระบือเพื่อเกษตรกร  
ตามพระราชดำริ วันพุธที่ 9 เมษายน 2568 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุม
สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา อำเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา นายอรรถพล  
แสนพันทา ปศุสัตว์จังหวัดยะลา เป็นประธานในการชี้แจงโครงการธนาคารโค - 
กระบือ เพื่ อ เกษตรกร ตามพระราชดำริ  พร้อมด้วย นายสมพร เอ่ งฉ้วน 
นายสัตวแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาราชการแทนปศุสัตว์อำเภอเมืองยะลา 
เจ้ าหน้ าที่ ก ลุ่ ม ส่ ง เส ริมและพัฒ นาการปศุ สั ต ว์  และเจ้ าหน้ าที่ ปศุ สั ต ว์  
อำเภอเมืองยะลา โดยได้ชี้แจงเงื่อนไขโครงการฯ และเงื่อนไขในสัญญายืมโค 
เพื่อการผลิต ซึ่งมีเกษตรกรในพื้นที่อำเภอเมืองยะลา เข้าร่วมโครงการฯ จำนวน 
30 ราย ได้รับโค จำนวน 30 ตัว (รายละ 1 ตัว) พร้อมลงนามทำสัญญายืมโค 
เพื่อการผลิต ตามวัตถุประสงค์และเงื่อนไขของโครงการฯ เกษตรกรทำสัญญายืมโค
เพื่อการผลิต 26 ราย , โคตาย จำนวน 4 ตัว และเกษตรกรยกเลิกเข้าร่วม
โครงการฯ 1 ราย 

มตทิี่ประชุม  รับทราบ 

  ๓.๔ กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ 

       ๓.๔.๑ ผลการดำเนินงานประจำเดือน เมษายน 2568 

นางสาวสุกีนา สะยะมิง  ผลการดำเนินงานประจำเดือน เมษายน ๒๕๖8  ของกลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์   
  สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว  

มติที่ประชุม รับทราบ 
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    ๓.๔.๒ แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน พฤษภาคม 2568 

นางสาวสุกีนา สะยะมิง  แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน พฤษภาคม 2568 ของกลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์   
  สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว  

มตทิี่ประชุม      รับทราบ 

 ๓.๔.๓ แผนการสง่ตัวอย่างทางห้องปฏิบัติการ 
นางสาวสุกีนา  สะยะมิง         ๓.๔.๓.๑ ตัวชี้วัดด้านสุขภาพสัตว์ รอบที่ 1/2568 (การเฝ้าระวังและการควบคุม 
                                       ป้องกันโรคในสัตว์ปีก) 
    ตัวชี้วัดด้านสุขภาพสัตว์ รอบที่ 2/2568 (การเฝ้าระวังและการควบคุม 

  ป้องกันโรคในสัตว์ปีก) ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว ดังนี้ 
                                       - สัตว์ปีกเชิงรับ อย่างน้อย 3 - 5 ราย/เดือน 

          - ซากสัตว์ (เลี้ยงหลังบ้าน)  
          - Cloacal swab (ฟาร์ม GFM หรือ GAP) 
  - ซากไก่พื้นเมือง 1 ราย/เดือน 
  - นกธรรมชาติ อย่างน้อย 1 ตัวอย่าง/เดือน 
          - นกปกติ (Oropharyngeal swab + Cloacal swab) 

                                               - นกตาย (ซากนก)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มติที่ประชุม      รับทราบ 
    ๓.๔.4 กรณีร้องเรียนเหตุทารุณกรรมสัตว์จากสื่อออนไลน์ 

นางสาวสุกีนา สะยะมิง วันที่  ๓๐ เมษายน ๒๕๖๘ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้รับแจ้งจาก 
กองสวัสดิภาพสัตว์และสัตวแพทย์บริการ กรมปศุสัตว์ เรื่องร้องเรียนจากสื่อ
ออนไลน์สถานีโทรทัศน์ ช่อง 7 HD ห้องข่าวภาคเที่ยง และเพจ Facebook 
YalaToDay ยะลาทูเดย์ เพจคนจนติดหรู และไวรัส สตูดิโอ “กรณีร้องเรียนเหตุ
ทารุณกรรมสัตว์จากสื่อสังคมออนไลน์” ความว่า มีผู้กระทำความผิดโดยการฟาด 
แมวจรจัดจนเสียชีวิตในพื้นที่ตำบลวังพญา อำเภอรามัน จังหวัดยะลา เข้าข่าย
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ความผิดตามมาตรา ๒๐ แห่งพระราชบัญญัติป้องกันการทารุณกรรมและการ
จัดสวัสดิภาพสัตว์ พ.ศ. ๒๕5๗ 

ประธาน   ปศุสัตว์จังหวัดยะลา มอบหมายให้เจ้าหน้าที่สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา
ร่วมกับสำนักงานปศุสัตว์อำเภอรามัน ลงพื้นที่ตรวจสอบข้อเท็จจริงตามอำนาจ
หน้าที่  พบว่า “กรณีร้องเรียนเหตุทารุณกรรมสัตว์จากสื่อสังคมออนไลน์”  
ความว่า มีผู้กระทำความผิดโดยการฟาดแมวจรจัดจนเสียชีวิตในพื้ นที่  
ตำบลวังพญา อำเภอรามัน จังหวัดยะลา ยังไม่พบสถานที่และบุคคลตามคลิป
วิดีโอที่เข้าข่ายความผิดตามมาตรา ๒๐ แห่งพระราชบัญญัติป้องกันการทารุณกรรม 
และการจัดสวัสดิภาพสัตว์ พ.ศ. ๒๕๕๗ และมอบหมายให้ปศุสัตว์อำเภอทุกอำเภอ  
ลงพื้นที่เพื่อค้นหาและตรวจสอบข้อเท็จจริงของสถานที่และบุคคลตามคลิปวิดีโอ 
หากพบสถานที่และบุคคล ตามคลิป วิดีโอดังกล่าวจะดำเนินการตามอำนาจ
หน้าที่ต่อไป โดยช่องทางการเผยแพร่ ดังนี้ 

    ๑. Web site สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา 
   2. รายงานอธิบดีกรมปศุสัตว์ ผ่านระบบ IO ของกรมปศุสัตว์ 
   ๓. Facebook สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา 
   ๔. Facebook พัฒนาสุขภาพสัตว์ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา 

มตทิี่ประชุม      รับทราบ 

   ๓.๕ กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ 

       ๓.๕.๑ ผลการดำเนินงานประจำเดือน เมษายน 2568 

นางสาวณัฐกานต์ ตั้งวนาไพร ผลการดำเนินงานประจำเดือน เมษายน ๒๕๖8 ของกลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์
สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว  

มตทิี่ประชุม      รับทราบ 

       ๓.๕.๒ แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน พฤษภาคม 2568 

นางสาวณัฐกานต์ ตั้งวนาไพร แผนการปฏิบัติงานประจำเดือน พฤษภาคม 2568 กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้า 
  ปศุสัตว์ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดยะลา ได้แจ้งที่ประชุมทราบแล้ว  

มตทิี่ประชุม     รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  ๔  เรื่องสืบเนื่อง 

    ๔.๑ การปฏิบัติตามข้อเสนอแนะของตรวจสอบภายใน (ฝ่ายบริหารทั่วไป) 

            ประธาน   ดำเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบฯ  

มตทิี่ประชุม     รับทราบ 

    ๔.๒ โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน (กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์) 

ประธาน    โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน มีหนังสือให้กรมส่งเสริมสหกรณ์ดูแล 

มตทิี่ประชุม     รับทราบ 
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    ๔.3 โครงการธนาคารโค-กระบือเพื่อเกษตรกร ตามพระราชดำริ (กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์) 

ประธาน    โครงการธนาคารโค-กระบือเพื่อเกษตรกร ตามพระราชดำริ ให้รีบดำเนินการโคตาย 

มตทิี่ประชุม     รับทราบ 

   ๔.4 ความก้าวหน้าในการดำเนินการโคบาลชายแดนใต้ (กลุ่มส่งเสรมิและพัฒนาการปศุสัตว์) 

ประธาน    โอนเงินใหก้รมปศุสัตว์แล้ว 

มตทิี่ประชุม     รับทราบ 

    ๔.5 โครงการฟาร์มโคเน้ือสร้างอาชีพ ระยะที่ 2 (กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์)   

ประธาน    อยู่ระหว่างรอสำนักกฎหมาย กรมปศุสัตว์ ดำเนินการฟ้องร้องกลุ่มเกษตรกร 

มตทิี่ประชุม     รับทราบ 

    ๔.6 การสำรวจครุภัณฑ์ รถจักรยานยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์และเครื่องปริ้นเตอร์  
                    หม้อแปลงไฟฟ้าและบ้านพัก (ฝ่ายบริหารทั่วไป)   

ประธาน    ให้ดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบงานพัสดุ และให้เป็นปัจจุบัน 

มตทิี่ประชุม     รับทราบ 

    ๔.7 การขึ้นทะเบียนสินค้า GI ไก่เบตงยะลา (กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์)    

ประธาน    รอทางกรมทรัพย์สินทางปัญญาพิจารณาทำขอข้ึนทะเบียน 

มตทิี่ประชุม     รับทราบ 

    ๔.8 การขับเคลื่อนครุภัณฑ์สัตว์ งบกลุ่มจังหวัดและงบพัฒนาจังหวัดยะลา ตั้งแต่ปี 2563  
                   (กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์)    

ประธาน   ดำเนินการสรุปการขับเคลื่อนครุภัณฑ์สัตว์ งบกลุ่มจังหวัดและงบพัฒนาจังหวัดยะลา  
                                 ตั้งแต่ปี 2563 ของแต่ละอำเภอ 

มตทิี่ประชุม     รับทราบ 

ประธาน       ได้สั่งการเรื่องสืบเนื่อง ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2568 ข้อ 4.1 - 4.8 ให้หัวหน้า 
                                 กลุ่ม ฝ่าย สรุปผลการดำเนินงานที่รับผิดชอบให้ที่ประชุมทราบ 

มตทิี่ประชุม     รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  ๕  เรื่องแจ้งของสำนักงานปศุสัตว์อำเภอ 

    ๕.๑ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอเมืองยะลา 

    ๕.๑.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

                                                นายเจษฎา  สองแก้ว  ไม่มี 

มตทิี่ประชุม  รับทราบ 

 

 



๑๔ 
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   ๕.๒ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอเบตง 

    ๕.๒.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

นายวอซี บือโต   เทศบาลตำบลเบตง จะจัดทำโครงการทำหมัน 

ประธาน     ให้นายวอซี  บือโต ประสานกับนางสาวสุกีนา  สะยะมิง เป้าหมายและงบประมาณ 

มตทิี่ประชุม  รับทราบ 

   ๕.๓ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอธารโต 

    ๕.๓.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

นายวินัย  ศรแก้ว   ไม่มี  

มตทิี่ประชุม  รับทราบ 

   ๕.๔ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอบันนังสตา 
  ๕.๔.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

นายวินัย ศรแก้ว   ไม่มี 

มตทิี่ประชุม รับทราบ 

 ๕.๕ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอยะหา 

  ๕.๕.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

นายสมศักดิ์  ดำรงค์ธรรม   ไม่มี 

มตทิี่ประชุม รับทราบ  

 ๕.๖ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอรามัน 

    ๕.๖.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

นายโฆษิต  ลูกอินทร์   ไม่มี 

ประธาน     มอบหมายเจ้าหน้าที่ลงพื้นที่ตรวจสอบข้อเท็จจริงกรณีร้องเรียนเหตุทารุณกรรมสัตว์ 
                                   จากสื่อออนไลน์ ร่วมกับเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ 

มตทิี่ประชุม     รับทราบ 

   ๕.๗ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอกาบัง  

       ๕.๗.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

นายเอกจิตต์  เกษธิมา   ไม่มี    

มตทิี่ประชุม     รับทราบ 

 ๕.๘ สำนักงานปศุสัตว์อำเภอกรงปินัง 

       ๕.๘.๑ ผล/แผน, ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

นายเจษฎา  สองแก้ว   ไม่มี   

มตทิี่ประชุม     รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่  ๖  เรื่องเพื่อพิจารณา  

    ไม่มี 

มตทิี่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  ๗  เรื่องอื่น ๆ  

    ไม่มี 
มตทิี่ประชุม รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา ๑2.40 น. 
 
 

 ผู้บันทึกรายงานการประชุม                           ผูต้รวจรายงานการประชุม 
  

                                                                               (นางสาวรอฮานา  เจะเต๊ะ)                        (นางสาวสุเชาวดี  นกเพ็ชร์) 

             เจ้าพนกังานสตัวบาล                     เจา้พนักงานธุรการอาวุโส 


